
关于征集 2026 年第二批就业见习单位

及岗位的公告

为贯彻落实上级文件精神，帮助离校 2 年内未就业

的高校毕业生和中职毕业生、16-24 周岁的城乡失业青年

以及符合条件的留学回国毕业生积累工作经验、增强就

业能力，根据《关于印发<就业见习管理办法>的通知》

（晋人社厅发〔2023〕24）文件要求，从即日起开始征

集 2026 年第二批襄垣县就业见习岗位。现将有关事项告

知如下：

一、征集范围

襄垣县辖区内党政机关、事业单位、社会组织、各

类企业、街道(乡镇)社区、政府投资项目和科研项目等。

二、征集要求

(一)见习单位征集条件

1.在襄垣县范围依法登记注册的单位，制度健全完

善，经营状况正常，办公环境良好，能够为按照有关规

定对见习人员进行规范有效的管理；

2.提供的见习岗位能有效提高见习人员的技能水平

和就业能力，人身意外伤害风险较低；

3.能够为见习人员提供基本生活补助，办理人身意

外伤害保险，提供必要的劳动防护用品和职业防护措施。

见习期间，见习单位需按规定为见习人员提供不低于当



地最低工资标准的基本生活补助，见习单位负担 40%、人

社部门负担 60%。同时见习单位应在见习人员上岗前为其

购买人身意外伤害保险，保额需与我省工伤保险工亡赔

付标准大致相同，每份人身意外伤害保险人社部门补贴

240 元。

(二)见习期限

3—12 个月。

三、申报流程

申报单位用户登录山西省人力资源和社会保障厅网

站(http://rst.shanxi.gov.cn/)，到山西省人社一体化

公共服务平台法人注册登录进行申请（流程见附件）。

四、征集时间

从发布通知之日起，截至 3 月 31 日。

咨询地址：襄垣县行政政务中心 408 室

咨询电话:0355-8195081
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